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36. Stellenausschreibung - Assistenzprofessor*in im Rahmen einer
wissenschaftlichen Qualifizierungsstelle fiir ,,Musikpadagogik / Lehr- und
Lernforschung*

Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir Sie als:

Assistenzprofessor*in
im Rahmen einer wissenschaftlichen Qualifizierungsstelle
fur ,,Musikpadagogik / Lehr- und Lernforschung*
im Department fir Musikpadagogik Salzburg
(21.- 1701/1-2021)

Es wird zundchst ein auf sechs Jahre befristetes Arbeitsverhaltnis mit einem
Beschaftigungsausmal® von 40 Wochenstunden begrundet. Sollte die Qualifizierungs-
vereinbarung nicht bereits bei Dienstbeginn abgeschlossen werden, erfolgt die Einstellung
als Universitatsassistent*in (Postdoc) nach der Gehaltsgruppe B1 des Kollektivvertrages flir
Universitaten und betragt monatlich € 4.061,50 brutto (14 x p.a.). Bei Abschluss der
Qualifizierungsvereinbarung richtet sich das Entgelt nach der Gehaltsgruppe A2 und betragt
€ 4.782,30 brutto (14 x p.a.).

Im Falle der Erflllung der Qualifizierungsvereinbarung (Habilitation) wird diese Stelle mit
Einverstandnis des*der Mitarbeitenden in eine unbefristete Stelle als assoziierte*r
Professorin*Professor libergeleitet.

Bei diesem Arbeitsverhaltnis ist beabsichtigt, eine Qualifizierungsvereinbarung gem. § 27
des Kollektivvertrages der Universitaten abzuschlieBen (Qualifizierungsstelle). Das
Qualifizierungsziel besteht in der nachstehend beschriebenen Habilitation
(Habilitationsverfahren gem. § 103 des Universitatsgesetzes 2002).

Druck und Verlag: Universitat Mozarteum Salzburg
Mirabellplatz 1, 5020 Salzburg, Tel. 0662/6198-0
Redaktionsschluss: 02.02.2022
www.moz.ac.at
Seite 1 von 4




Mit der Vergabe der Qualifizierungsstelle verbunden ist die Verpflichtung zur Durchfihrung
eines kunstlerisch-wissenschaftlichen Habilitationsprojektes im Bereich ,Musikpadagogik /
Lehr- und Lernforschung“. Der Abschluss des Habilitationsprojektes ist spatestens nach
sechs Jahren durch Verleihung der entsprechenden Lehrbefugnis nachzuweisen.

Der Aufgabenbereich umfasst konkret:

o selbststandige Forschungstatigkeit an der Universitat Mozarteum Salzburg;

e das Abhalten von Lehrveranstaltungen im Ausmalf von durchschnittlich 4 Semester-
wochenstunden;
Betreuung von Bachelor- und Masterarbeiten;
Prufungstatigkeit;
Mitarbeit in der Weiterentwicklung der Curricula BA/MA im Lehramt Cluster Mitte;
Mitarbeit in der Planung und Durchflhrung von wissenschaftlichen, paddagogischen
und klnstlerischen Veranstaltungen des Departments;
Mitarbeit in der Selbstverwaltung des Departments;
e Kooperation mit universitaren und aufReruniversitaren Partner*innen.

Wir erwarten uns von lhnen:
e ein abgeschlossenes Doktorat in Musikpadagogik;
o den Nachweis einer der Verwendung entsprechenden abgeschlossenen inlandischen
oder gleichwertigen auslandischen Hochschulausbildung;
e hohe Teamfahigkeit und ein hohes Interesse an der Zusammenarbeit mit
Studierenden und studiennahen Personenkreisen;
¢ einschlagige Erfahrungen in Forschung, Lehre und Verwaltung (nachgewiesen durch
wissenschaftliche Publikationen und internationale Vortragstatigkeit bzw. universitare
Lehrerfahrung bzw. bisherige organisatorische Tatigkeiten);
praktische Lehrerfahrungen im Fach Musikerziehung in der Sekundarstufe;
Beherrschung der deutschen und englischen Sprache in Wort und Schrift;
musikpraktische und musikpadagogische Erfahrungen und Kompetenzen;
hochschuldidaktische Eignung.

Bei Bewerbungen von Wissenschaftler*innen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, ist der
Nachweis von Kenntnissen der deutschen Sprache im Standard C 2 (gemal A Common
European Framework of Reference for Languages CEFR 2001 / dt. Gemeinsamer
Europaischer Referenzrahmen GER 2001 des Council of Europe) durch ein Zertifikat des
Goethe-Instituts oder des Osterreichischen Sprachdiploms beizulegen.

Die Vergabe der Qualifizierungsstelle ist an die Vorgaben der Richtlinien des Rektorats der
Universitat Mozarteum Salzburg zu den Stellen mit Qualifizierungsvereinbarungen gemaf
Mitteilungsblatt vom 21.01.2022 gebunden (LINK: https://www.uni-
mozarteum.at/pdf.php?id=612454&t=DOCUMENTS_STORE_MBL).

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind,
kdnnen nicht vergutet werden.

Die Universitat Mozarteum Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim
kinstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen. Menschen mit Behinderung,
die entsprechend qualifiziert sind, werden ebenfalls ausdricklich zur Bewerbung
aufgefordert.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen und zusatzlichen Nachweisen (s. § 6
obgenannter Richtlinie) werden bis spatestens 22.02.2022 online unter folgendem Link
erbeten: https://www.uni-mozarteum.at/apps/fe/karriere/.

Rektorat
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37. Stellenausschreibung - Mitarbeiter*in fiir die Abteilung Studiendirektor /
Bolognaprozess

Zur Bereicherung unseres Teams suchen wir Sie als:

Mitarbeiter*in fur die Abteilung Studiendirektor/Bolognaprozess
(Z1.: 1079/1-2022)

lhre Aufgabenschwerpunkte liegen in der Sachbearbeitung/Administration,
insbesondere:

e Anerkennung von Prifungen, Bewertung von Vorstudien, Beurlaubung vom Studium
einschliellich Abwicklung und Koordination im Bereich Padagog*innenbildung NEU
(Cluster Mitte und Cluster West),

o Kontakt- und Auskunftsperson fir Studierende und Anerkennungsbeauftragte,
Beratung bei der Antragstellung,

e Prifung von Antragen und beizubringenden Unterlagen, Bescheidausfertigung,
Datenerfassung im Online-System,

e Erstellung von Formularen, Kooperation mit allen Abteilungen der Verwaltung.

Von Bewerber*innen erwarten wir:

Reifeprifung oder entsprechend gleichwertige Ausbildung,

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift,

sehr gute PC Kenntnisse (MS Office, Datenbank usw.),

idealerweise Erfahrung im universitaren Bereich (ggf. Studienrecht),

Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Eigeninitiative,

Genauigkeit, rasches Auffassungsvermdgen, sehr hohe Belastbarkeit und
Koordinationsfahigkeit.

Wir bieten lhnen:
¢ ein monatliches Mindestentgelt in Héhe von derzeit € 2.210,20 brutto (14x jahrlich,
Verwendungsgruppe llla des Kollektivvertrages der Universitaten) bei einem
Beschaftigungsausmal von 40 Stunden pro Woche, welches sich eventuell auf Basis
der kollektivvertraglichen Vorschriften durch Anrechnung tatigkeitsspezifischer
Vorerfahrung erhdéhen kann,
e einen krisensicheren Arbeitsplatz sowie umfassende Sozialleistungen.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind,
kdnnen wir nicht verguten.

Die Universitat Mozarteum Salzburg strebt eine Erhéhung des Frauenanteils beim
kinstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen Universitatspersonal insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.

Menschen mit Behinderung, die entsprechend qualifiziert sind, werden ebenfalls
ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis spatestens 22.02.2022 online unter
folgendem Link erbeten: https://www.uni-mozarteum.at/apps/fe/karriere/.

Rektorat
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38. Stellenausschreibung - Universitatsprofessur fiir das Fach Orchesterschlagwerk

An der Universitdt Mozarteum Salzburg ist im Department fir Blas- und
Schlaginstrumente zum ehestmdglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen:

Universitatsprofessur fur das Fach Orchesterschlagwerk
(halbes Beschaftigungsausmal)
(Z1.: 1070/1-2022)

(Berufungsverfahren gem. § 98 des Universitatsgesetzes)

Anstellungserfordernisse sind:

e eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulausbildung bzw. eine gleich zu wertende kulnstlerische
Eignung,

e eine der Aufgabe entsprechende hervorragende padagogische und didaktische
Befahigung,

e eine herausragende kulnstlerische Laufbahn in einem international renommierten
Sinfonieorchester.

Dariiber hinaus erwartet die Universitat Mozarteum Salzburg die Bereitschaft,
e an der Entwicklung der Lehrkonzepte und am kinstlerischen Leben der Universitat
aktiv teilzunehmen,
e in den Gremien der Universitat mitzuarbeiten und gegebenenfalls auch
Leitungsaufgaben zu Gbernehmen.

Die Entlohnung erfolgt entsprechend dem Kollektivvertrag fiir die Arbeitnehmer*innen der
Universitaten in der Verwendungsgruppe A1 und betragt in der Grundstufe derzeit
mindestens € 2.718,85 Monatsbrutto (50%). Dieses entspricht einem Jahresbruttobezug in
Hoéhe von € 38.063,90 (14 Monatsbezlge). Sowohl die Beziige als auch samtliche andere
arbeitsvertragliche Details kdnnen Gegenstand von Arbeitsvertragsverhandlungen sein.

Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind,
kénnen wir nicht verguten.

Die Universitat Mozarteum Salzburg strebt eine Erhéhung des Anteils von Frauen in
Forschung und Lehre an und fordert daher qualifizierte Wissenschaftlerinnen nachdrticklich
auf, sich zu bewerben. Bei gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.
Menschen mit Behinderung, die entsprechend qualifiziert sind, werden ebenfalls
ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden bis spatestens 01.03.2022 online unter
folgendem Link erbeten: https://www.uni-mozarteum.at/apps/fe/karriere/.
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