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24. Stück

 
Sämtliche Funktionsbezeichnungen sind geschlechtsneutral zu verstehen. 
 

44. Stellenausschreibung - Bilanzbuchhalterin/Bilanzbuchhalter mit 
Controllingaffinität 

 
45. Stellenausschreibung - Lehrling für Informationstechnologie – Technik  
 

_______________________________________________ 
 
44. Stellenausschreibung - Bilanzbuchhalterin/Bilanzbuchhalter mit 

Controllingaffinität 
 
An der Universität Mozarteum Salzburg gelangt folgende Stelle in der Abteilung für Finanzen 
& Controlling zur Besetzung: 
 

Bilanzbuchhalterin / Bilanzbuchhalter mit Controllingaffinität 
(Zl.: 916/1-2016) 

 
Ihre Aufgaben: 
Das breite Aufgabengebiet umfasst die laufende Bilanz- und Anlagenbuchhaltung, 
Unterstützung der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung, Erstellung von Perioden- und 
Rechnungsabschlüssen, Projektabrechnungen sowie Berichten, Zahlungsverkehr, 
Liquiditätsmanagement und Steuermeldungen. 
 
Von Bewerberinnen/ Bewerbern erwarten wir: 
Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, haben die 
Bilanzbuchhalterprüfung vorzugsweise bereits erfolgreich abgeschlossen und bringen eine 
entsprechende mehrjährige, praktische Erfahrung mit. Beherrschung von Microsoft-Office, 
insbesondere Excel, Kenntnisse in SAP/R3 wären wünschenswert, Bereitschaft zur 
laufenden Aus- und Weiterbildung, Englischkenntnisse. 
 
Diese Stelle ist in die Verwendungsgruppe lV a des Kollektivvertrages für die 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten eingereiht. Das Beschäftigungsausmaß beträgt 40 
Stunden pro Woche und ist als Ersatzkraft auf ein Jahr befristet. Das monatliche 
Mindestentgelt beträgt derzeit mindestens € 2.457,90 brutto (14x jährlich) und kann sich 
eventuell auf Basis der kollektivvertraglichen Vorschriften durch Anrechnung 
tätigkeitsspezifischer Vorerfahrung sowie sonstige mit den Besonderheiten des 
Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhöhen. 
 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, 
werden nicht vergütet. 
 
Die Universität Mozarteum Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
künstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in 
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Leitungsfunktionen an und fordert qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis spätestens 22.03.2016 unter Angabe 
der Zahl an die Universität Mozarteum Salzburg, 5020 Salzburg, Mirabellplatz 1, zu richten. 
Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universität. 

 
Rektorat 

 
45. Stellenausschreibung - Lehrling für Informationstechnologie – Technik  
 
An der Universität Mozarteum Salzburg gelangt folgende Stelle zur Besetzung: 
 

Lehrling für Informationstechnologie – Technik 
(Zl.: 900/1-2016) 

 
EDV-Technikerinnen/ EDV-Techniker werden bei Anbietern von EDV-Geräten und –Anlagen, 
bei Systemsoftwareherstellern, bei Anbietern von Informations- und 
Telekommunikationssystemen, bei Betreibern und Anbietern von Computernetzen sowie in 
firmeninternen EDV-Abteilungen von Großunternehmen beschäftigt. 
 
Das Berufsbild in Stichworten: 
 

 Betreuung von IT-Hard- und Software.  
 Aufbau von Computern, Peripheriegeräten und Netzwerken. 
 Installieren und konfigurieren von Betriebssystemen und Anwendungssoftware.  
 Warten von IT-Systemen, z.B. durch regelmäßige Updates. 
 Erneuerung und Ergänzung einzelner Komponenten. 
 Fehlersuche und –behebung bei IT-Problemen.  
 Beratung und Schulung von AnwenderInnen. 

 
Für weitere Informationen zum Berufsbild siehe 
http://www.ams.at/bis/bis/LehrberufDetail.php?noteid=5319. Außerdem steht Mag. Georg 
Scheffenbichler  unter georg.scheffenbichler@moz.ac.at für Fragen zur Verfügung. 
 
Von Bewerberinnen/ Bewerbern erwarten wir überdurchschnittliche Einsatzfreude und 
Lernbereitschaft. EDV-Basiswissen (Hard- und Software) sind ebenso Voraussetzungen wie 
gute Umgangsformen und ein gepflegtes Erscheinungsbild. Teamfähigkeit und hohe 
Kommunikationsfähigkeit sollten ebenfalls zu Ihren Stärken zählen. 
Weiters wird erwartet: Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift. 
 
Die monatliche Lehrlingsentschädigung für Lehrlinge beträgt im 1. Lehrjahr derzeit € 501,40 
brutto (14x jährlich). 
 
Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind, 
werden nicht vergütet. 
 
Die Universität Mozarteum Salzburg strebt eine Erhöhung des Frauenanteils beim 
künstlerischen, wissenschaftlichen und allgemeinen Universitätspersonal insbesondere in 
Leitungsfunktionen an und fordert qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
gleicher Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis spätestens 22.03.2016 unter Angabe 
der Zahl an die Universität Mozarteum Salzburg, 5020 Salzburg, Mirabellplatz 1, zu richten. 
Bewerbungsunterlagen verbleiben an der Universität. 

Rektorat 
 


